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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota Numero 8

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato N° 4146.010.26.1.053.de 2025

Nombre completo del contratista: NOHRA GUTIERREZ JIMENEZ

Documento de identificacion: C.C 29.816.350 de Sevilla

Nombre del supervisor: KRYSTHIAN DAVID RAMIREZ MUNEVAR

Organismo: Secretaria de Bienestar Social

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales en la Unidad de Apoyo a la Gestion de
la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "Fortalecimiento de los
procesos institucionales, de la Secretaria de Bienestar Social de Santiago de Cali"
BP26005421

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
23/ENE/2025 31/AG0O/2025

Modificaciéon(es) al contrato: No.1 Al Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la
Gestidn No. 4146.010.26.1.053.2025 de 2025 se le adicionan dos cuotas, cada una por un
valor de SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($6.765.000), para un total de TRECE MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS
M/CTE ($13.530.000). Se realiza prorroga, el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de
servicios de Apoyo a la Gestion hasta el 31 de agosto de 2025.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($40.590.000)

Adicién: No.1 por una suma de TRECE MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS
M/CTE ($13.530.000).

Prérroga: No.1 Del 01 de Julio al 31 de agosto de 2025.

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retenciéon en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$54.120.000 $6.765.000 $47.355.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

No Planilla: 88802055

No PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 52520143
Operador: Compensar — Miplanilla

Fecha de Pago:06/08/2025

Periodo de pago de la seguridad social: agosto 2025

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo de aportes
del mes de agosto de 2025, la contratista realiz6 el pago de la planilla N° 88802055

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Realizar estrategias de gestion del conocimiento a partir de fuentes internas y externas de
datos de la Secretaria de Bienestar Social.

1.1. Eldia 22 de julio de 2025 la contratista asistio a reunion virtual de 8:30 a 9:30 a.m. con
dos profesionales de seguimiento a politicas publicas del OPS para coordinar
articulacion interna entre los dos equipos.

[5) Nohwa Gutiérrez Siménez (Ta. presentanda)

® articulacion interna OPS
Tuesday, July 22 - 8:30 - 9:30am

n Join with Google Meet

Your group call will be limited to 1 hour @ Estas presentando

meet.google.com/kzr-wuhe-xbb Para evitar ef efecto espejo infirto, no compartas la pantafia compieta s la

ventana del navegador entera. Comparts una sola pestafa 0 una ventana
Sterente
o 3guests
=
3yes

% Nohra Gutiérrez Jiménez
.4 Organizer

c, fernanda.araujonarvaez@gmail.com
e,, johannalondo701@gmail.com

a 10 minutes before, as email

30 minutes before Védé I wS006"
(¥ Nohra Gutiérrez Jiménez 40 | articulacién interna $ Ba =
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Recibio link para acceder a los informes de seguimiento de las Politicas publicas referidas a
los grupos poblacionales a cargo.

2. Realizar recomendaciones tendientes al fortalecimiento de las politicas sociales de la
Secretaria de Bienestar Social.

2.1. Entre julio 24 y agosto 25 la contratista revisé informacion de seguimiento a politicas
publicas referidas a los grupos poblacionales a su cargo y sus respectivos documentos
de diagndstico. Cada semana elaboro y envid ajustes de cada uno de los diagnésticos,
en algunos casos con sugerencias a manera de recomendaciones.

propuesta ampliacion Policy Brief Afros © e O

Nohra Gutiérrez Jiménez <nohragj@gmail.com> & 20:20 (hace O minutos) % “
para Secretaria =

Hola Daniel
deseo que estés bien
como te comenté esta semana comence la revision de los documentos de seguimiento de PP con CaliAfro

en el documento de plan indicativo de esta PP aparecen unos indicadores, a manera de Linea de Base, por lo que te envic un avance a manera de propuesta de lo que
considero podemos hacer para efectivamente poner a dialogar el diagndstico poblacional con |a politica publica.

Aclaro que aun no he incluido informacidn de los informes de seguimiento de la PP, pero me parece importante tu revisién y orientacion, en principio sobre la estructura del
documento, que puede variar, asi que esta es una idea, que tiene de base los indicadores de LB por Linea estratégica y a partir de estos se articula la informacién obtenida
de fuentes secundarias, hasta donde es posible, sobre los mismos indicadores y/o agregando otros indicadores igualmente valiosos o mencionando su ausencia

quedo muy atenta a tus comentarios y sugerencias

Gracias

Nohra Gu

3. Realizar estrategias de investigacién con perspectiva poblacional tendientes a fortalecer
programas y proyectos de superacion de la pobreza en Santiago de Cali, a cargo de la
Secretaria de Bienestar Social.

3.1. Entre julio 23 y agosto 6, delegada por el equipo de la Estrategia de Superacion de
Pobreza Extrema - ESPE, la contratista acompafié la realizacion de tres grupos focales,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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en el marco de una investigacién sobre “Dimensiones ocultas de la pobreza” que lidera
la Universidad Javeriana en articulacion con la SBS, con Migrantes, Indigenas y
Mujeres Cuidadoras.

® Grupo focal migrantes PUJ
Wednesday, July 23 - 4:00 — 5:00pm

@ Cra. 41 # 48-29
Cra. 41 # 48-29, El Vallado, Cali, Valle del Cauca, Colombia

10 minutes before, as email
30 minutes before

[¥) Nohra Gutiérrez Jiménez

® GF Indigenas Sub PyE

Wednesday, July 30 - 4:00 - 6:00pm

edificio fuente Versalles piso 6

10 minutes before, as email
30 minutes before

Nohra Gutiérrez Jiménez

DB P @

Free

® Grupo focal # 9 - Mujeres

Cuidadoras - Proyecto Pobreza
Wednesday, August 6 - 2:30 — 4:30pm

@ Biblioteca Rigoberta Menchu
Cra 32A #49-50, El Retiro, Cali, Valle del Cauca, Colombia

o [guests
4 yes, 1no, 2 awaiting

ey Prado Caicedo, Andres
Y Organizer

%\, Nohra Gutiérrez Jiménez

®  sananca@gmail.com

®  sistemadecuidado@cali.gov.co

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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4. Elaborarinformes, infografias y reportes de analisis de la pobreza en Santiago de Cali, con
enfoque poblacional.

4.1. Entre julio 22 y 24 la contratista descarg6 archivo con Registros Administrativos — RA-
del primer semestre 2025, y solicité copia de la BD de la caracterizacion de Comedores
2025, proces6 ambos archivos y envié avances con datos generales tanto al equipo del
proyecto ESPE como al OPS, amplié el documento y lo reenvié en agosto 14.

Nohra Gutiérrez Jiménez <nohragj@gmail.com> & jue, 24jul, 11:28 (hace 13dias) ¢ @ “
para victoria.avasquez.b, Andres, johanfvelascos «

Hola buenos dias
adjunto un avance sobre el procesamiento de datos de los Registros administrativos de la SBS primer semestre de 2025

estas cifras incluyen la caracterizaciéon de comedores y los RA que han hecho de los demas programas, estan los cruces mas generales, pero necesito que me ayuden a
precisar que otros cruces de informacién son importantes para incluirlos en el documento que me solicitaron

quedo muy atenta

Gracias

1archivo adjunto+ Analizado por Gmail (O

SRR DI -]
m R.A. ene-jun 2025... r

4.2. Entre julio 24 y agosto 8 de 2025 la contratista actualizé y cargd en carpeta compartida
5 documentos policy brief (versién3y4) de acuerdo con lineamientos del coordinador
del OPS, en 4 diagndsticos (Personas Mayores, Afros, Discapacidad y LGTBIQ+)
incluyo la informacion socializada en reunién con el proyecto Cali Como Vamos.
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La Ciudad chmovamos ol ull
 celallo magor all La ciudad de RO
e e —— ) las y los afrocolombianos

Informacién para Cali-Yumbo 2024

| ASPECTOS SOCIO DEMOGRAFICOS

Aspectos socio demograficos
De cada 100 afrocolombianos(as)

4 &)
@ 59 eran jofo(a)
de hogar
ﬂ id P bLoE

Hay 406.924
adultos mayores

(17 de cada 100 30 st casadon, 22 ara o, 22 s o dhvciads,
habitantes) 6 emunicn liors 8 esaban scercn.

Hay 555.011

3ngo etario ado i -
opr aiod b i eran jefes(as)
oo 2 tde hogar.
» ) aax 2%
4 viue "
envejez (60 0 mis
:

(23 de cada 100 habitantes)

caul . . . . . :
cémovamos Compartido conmigo > Equipo Gestiondel Co... > Policy Brief ~
ciudad de
) Tipo ~ Personas Modificado ~ Fuente ~
bla: BT Aspactos socio demograficos
024 D cada 100 parsonss LGST
Nombre 4 Propietario Ultima modificac
@ Afros Policy Brief ago-8.docx &t @ 823 yo
@ caliDiversidad Policy Brief ago-8.docx 2 P 23 y
eran jefes(as) @ DOiscapacidad Policy Brief ago-8.docx &% L]
LY i de hogar.
@ Habde Calle - policy brief jul-24.docx 2% @
@ Personas mayores - Policy Brief ago-8.docx 2% P

o

Apoyar el disefio, aplicacion y procesamiento de instrumentos de recoleccion de datos en
la Secretaria de Bienestar Social.

5.1. En respuesta a solicitud de la coordinadora de Prosperidad Social de agosto 6, la
contratista descargé la BD actualizada de los Registros Administrativos en agosto 7,
procesod y envio los datos solicitados de personas Afros atendidas y caracterizadas por
WhatsApp y por correo.

“ Astrith Prosperidad Social Oy Q Nohra Gutiérrez Jiménez -nohragias
para astri Secretaria v

Astrith buenas lardes

deseo que estés muy bien

respondo a tu solicitud de cifras de personas con registro administrativa de Prosperidad Social

En cuil programa fue atendida la
persona?
@ > Prosperidad social
4 v Negro(a), Ningan
Sexa | Indigena | TR wpe | 2P o por sexo
Ok muchas gracias 9 atrodescendients,|  3TIP asxn L
étnico
Hombre 2 7 27 36 9%
©  Hola buenos diss, que pena que ayer no akcancé .., 4/ Mujer 27 135 214 376 91%
al 8D y hay 412 registros de Prosperidad social, de esos 142 se Total por 29 142 241 a2 100%
uto fros -~ etnia
K 5 o rocTe i et i £ U e G0 % poretnia] 7% 34% se% | 100%
Hola Nohora buenas tardes muchas gracias si por favor al correo, con corte a ago-7 hay 412 registros administrativos de personas atendidas por Prosperidad Social, de los cuales 91% son mujeres y 9% hombres
Yt enwhd ol cosreo e respecto a la pertenencia énica, el 58% n 3 grupo élnico, 34% son Afros y 7% son In
Siseffora reclbid . quedo atenta a cualquier inquietud o dato adicional que requieras
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5.2.  En apoyo al equipo de caracterizaciones de la SBS, y por solicitud del equipo de
superacidon de pobreza extrema y CaliAfro, la contratista asistié a capacitacion virtual
en agosto 11y a jornada de caracterizacion en Altos de Menga (vagén medio) en agosto
13de7a.m.a12m.

CAPACITACION VIRTUAL 11 AGOSTO- CARACTERIZACION VAGON MEDIO Y VAGONBAJO & ©

7> Recibidos x

Aguilar Ramirez, Lady Johana <caracterizaciones sbs@cali.gov.co> mié, 6 ago, 13:22 (hace 2 dias) “
para valenciajulianag, kellybonillasst, federicoruiz0914, flyalbornoz, geralrisil, enilselopera?, john jairo.spi, johnborrero2000, frannyerleyrincon, lumavié4, wjlopezch, elverf «

Buenas Dias

De acuerdo a informacion suministrada por los lideres de cada programa de la Subsecretarias de Bienestar Social, estamos enviando el link para la capacitacion virtual en
la cual se realizara la explicacion de las jornadas de caracterizacion que se realizaran en las siguientes fechas::

Vagon Medio: 12 y 13 de agosto
Vagon Bajo: 20,21 y 22 de agosto

Fecha de la capacitaciéon Virtual: lunes 11 de agosto 2025
Hora : 10: 00am.
link: https:/imeet.google.com/mfg-njzd-zsz

De antemano muchas gracias por su compromiso para esta actividad y los esperamosl!
Cordialmente,

Equipo de Caracterizaciones

Obligacién contractual 6. Las demas que sean solicitadas por el supervisor del contrato de
acuerdo con el objeto contractual.

Actividades Realizadas:

6.1. En agosto 1 invitada por el coordinador del OPS, la contratista asistio a la socializacién
del documento final de actualizacion de la politica publica de Discapacidad elaborado
y presentado por el equipo de Gobierno y Relaciones Internacionales de la Universidad
de San Buenaventura - USB, en articulacion con el equipo del programa de
discapacidad de la SBS y el OPS, en la USB de 2:30 a 4:30 p.m.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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/ O B

® REVISION DOCUMENTO FINAL
POLITICA PUBLICA

Friday, August 1 - 2:30 - 4:30pm
@ Universidad de San Buenaventura Cali
Cra. 122 #6-65, Barrio Pance, Cali, Valle del Cauca, Colombia

10 minutes before, as email
30 minutes before

Nohra Gutiérrez Jiménez

6.2. En agosto 5 la contratista asistié a reunion presencial con el equipo de gestion de
conocimiento del OPS y el coordinador del Proyecto Cali Como Vamos para compartir
avances del trabajo realizado e identificar posibilidades de articulacién realizada de
9:00 a 10:30 am en la Calle 3 # 8 - 20.

® Cali Como Vamos - Obs. Bienestar

Social
Tuesday, August 5 - 9:00 - 10:15am

Join with Google Meet a

meet.google.com/hdb-tbop-doj

g

Join by phone
(CO) +57 604 6090840 PIN: 190 779 824#

& ¢

More phone numbers

De

6 guests =
3 yes, 3 awaiting

@ direccion@calicomovamos.org.co
‘@' Organizer

G, Daniel Girén Observatorio de Politicas Sociales...
@ VICTORHUGO RUIZ REINA
Q asistente@calicomovamos.org.co

@ Nohra Gutiérrez Jiménez

o Veronica Palacio Urdinola

10 minutes before, as email
aeovioe

[T ———.
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El coordinador del OPS socializ6 el trabajo que se hace en los distintos frentes y la
importancia de la informacion que procesa Cali Como Vamos para los diagnosticos por
grupos poblacionales que actualmente estan a cargo del equipo de gestion del conocimiento.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibido a satisfaccién por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA
DEBIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato
N0.4146.010.26.1. 053 de 2025

Constancia de Paz y Salvo: La contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del distrito de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y salvo con
el archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: Se entrega el informe de Gestidon de este contrato y backup.
La ejecucion se realizé en el marco legal de lo pactado en el contrato

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

' i
KRYSTHIAN DAVID RAMIREZ MUNEVAR
Nombre y firma del Supervisor

sl

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, 25 de agosto de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Pagina 10 de 10




